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Место дисциплины в структуре образовательной программы: 
 

  

Дисциплина относится к вариативной части учебного плана направления подготовки 

38.03.02 Менеджмент, направленность «Менеджмент организации». 

Изучение дисциплины базируется на знаниях и умениях, полученных при изучении 

дисциплины: «Теория менеджмента (история управленческой мысли, теория организации, 

организационное поведение)». 

Освоение дисциплины необходимо как предшествующее при изучении следующих 

дисциплин: «Управление изменениями», «Управление проектами», «Управление 

конфликтами», «Исследование систем управления», «Управление малым бизнесом», 

прохождении практик: «Практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков», «Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности», «Преддипломная практика»; а также подготовке к сдаче и сдаче 

государственного экзамена; защите выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты. 

 
 

  

Содержание дисциплины (тематический план): 
 

  

1. Основы процесса и методики бизнес-планирования. 

2. Анализ внутренней и внешней среды бизнес-проекта и разработка маркетингового 

плана. 

3. План сбыта продукции. Методы планирования объема реализации продукции (услуг). 

4. Производственный план. Методы планирования объема производства продукции 

(услуг). 

5. Организационный план. Методы планирования численности персонала и расходов на 

оплату труда. 

6. Финансовый план. Оценка капитальных вложений и эффективности бизнес-проекта. 

7. Оценка рисков бизнес-проекта. 
 

  

Изучение дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций: 
 

  

ПК-7 - владением навыками поэтапного контроля реализации бизнес-планов и условий 

заключаемых соглашений, договоров и контрактов/ умением координировать деятельность 

исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих 

решений в области функционального менеджмента для достижения высокой 

согласованности при выполнении конкретных проектов и работ 

ПК-13 - умением моделировать бизнес-процессы и использовать методы реорганизации 

бизнес-процессов в практической деятельности организаций 
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