
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Б3.В.ОД.7  Валютное право 

Семестр:7 

Количество часов: 72 часа. 

Количество зачетных единиц: 2 

Промежуточная аттестация: зачет. 

Место дисциплины в структуре ООП: 

 Дисциплина «Валютное право» включена в базовую часть в 

профессиональный цикл, вариативная часть, обязательная дисциплина 

учебного плана подготовки бакалавров по направлению 40.03.01 

Юриспруденция. 

Цель дисциплины: сформировать у студента основы профессионального 

сознания, устойчивую систему  знаний и умений в области арбитражного 

процесса с учетом предъявляемых требований. 

Содержание дисциплины: Валюта и валютная система. Понятие, предмет, 

система, источники валютного права. Валютные правоотношения и их 

субъекты. Валютное регулирование. Валютный контроль. Валютные 

операции. Ответственность за нарушения валютного законодательства. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

обладать следующими общекультурными (ОК) и профессиональными (ПК) 

компетенциями: ОК-8 ОК-9 ПК-6 ПК-16       

ОК-8:способен использовать основные положения и методы 

социальных, гуманитарных и экономических наук при решении социальных 

и профессиональных задач; 

ОК-9: способен анализировать социально значимые проблемы и 

процессы; 

ПК-6:  способен юридически правильно квалифицировать факты и 

обстоятельства; 

ПК –16: способен давать квалифицированные юридические заключения 

и консультации в конкретных видах юридической деятельности. 

Образовательные технологии: 

В преподавании дисциплины «Валютное право» применяются 

разнообразные интерактивные образовательные технологии в зависимости от 

вида и цели учебного занятия.  

Теоретический материал излагается на лекционных занятиях.  

Семинарские  занятия ориентированы на закрепление теоретического 

материала, изложенного на лекционных занятиях, а также на приобретение 

дополнительных знаний, умений и практических навыков осуществления 

аналитической  и профессиональной деятельности с применением 

интерактивных форм обучения (моделирования деловых ситуаций, 

подготовка презентаций, круглый стол, занятия в компьютерном классе и 

др.). 

 


