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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.02 Операционные системы 

 

Семестр: 3 

Количество часов: 110 

Промежуточная аттестация: экзамен 

 

Место дисциплины в структуре ППССЗ: 

Дисциплина ОП.02.  «Операционные системы» относиться к обязатель-

ной части профессионального цикла основной профессиональной образова-

тельной программы П.ОП.02 специальности 09.02.04 Информационные систе-

мы (по отраслям).  

Изучение дисциплины «Операционные системы» имеет преемственную 

связь с дисциплинами «Математика», «Информатика», «Основы архитектуры, 

устройство и функционирование вычислительных систем», «Основы алгорит-

мизации и программирования» и является основой для изучения дисциплин 

«Информационные технологии и платформы разработки информационных сис-

тем», «Управление проектами», «Программное обеспечение автоматизированных 

систем». 

 

Цель и задачи освоения дисциплины:  
Цель изучения дисциплины «Операционные системы»: 

  получение теоретических знаний о принципах построения и архитекту-

ре современных операционных систем и сред (в том числе распределенных), 

обеспечивающих организацию вычислительных процессов в корпоративных 

информационных системах экономического, управленческого, производствен-

ного, научного и другого назначения, а также практических навыков по созда-

нию (настройке) вычислительной среды для реализации бизнес-процессов в 

корпоративных сетях (интрасетях) предприятий. 

Основными задачами при изучении дисциплины «Операционные систе-

мы» являются: 

 формирование и развитие компетенций, знаний, практических навыков 

и умений, обеспечивающих эксплуатацию программного обеспечения в опера-

ционных системах вычислительных комплексов, компьютерных сетей, автома-

тизированных систем;   

 изучение пакетов программ, сервисов, продуктов системного программ-

ного обеспечения. 

 

Содержание дисциплины:  

Определение операционной системы (ОС). Место ОС в программном 

обеспечении компьютеров, компьютерных систем и сетей. Поколения операци-

онных систем. Назначение, состав и функции ОС. Понятие компьютерных ре-

сурсов. Операционные оболочки и среды. Архитектуры операционных систем. 
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Классификация ОС. Интерфейсы операционных систем. Эволюция ОС. 

Эффективность ОС. Однопрограммные, многопрограммные, многопользова-

тельские и многопроцессорные операционные системы. Примеры  ОС: MS 

DOS, Windows 3.x, Windows 9.x/Me/2000/XP/2003/Vista/7, UNIX, Linux, OS/2, 

Macintosh, MVS, MV. 

Загрузка операционных систем (на примере MS DOS, Windows  XP). Эта-

пы процесса загрузки. Работа загрузчика. Опции загрузочного меню. Выбор ап-

паратного профиля. Загрузка и инициализация ядра. Загрузка драйверов и сер-

висов. Регистрация пользователя. 

Инсталляция и конфигурирование операционных систем. 

Инсталляция и конфигурирование однопрограммной ОС с текстовым ин-

терфейсом (на примере MS DOS). Подготовка файлов config.sys и autoexec.bat. 

Программа Setup, алгоритм загрузки ОС. 

Концепция процессов и потоков. Задания, процессы, потоки, волокна. 

Мультипрограммирование. Формы многопрограммной работы. Пакетная обра-

ботка, разделение времени, диалоговый режим. Системы реального времени. 

Роль процессов, потоков и волокон в мультипрограммировании. 

Управление процессами и потоками. Создание и завершение процессов. 

Иерархия процессов. Операции над процессами. Состояния процесса: выполне-

ние, приостановка, возобновление. Блок управления процессами. Модели про-

цессов и потоков. Планирование процессов и потоков. Реализация потоков в 

пространстве пользователя. Концепция волокон. 

Взаимодействие и синхронизация процессов и потоков. Параллельные 

асинхронные процессы и межпроцессное взаимодействие. Уровни параллелиз-

ма: задания, задачи, процессы, потоки Состояния состязания. Взаимоисключе-

ния и критические участки. Примитивы и алгоритмы взаимоисключения.  Се-

мафоры, мониторы, передача сообщений. Проблемы межпроцессного взаимо-

действия. 

Тупики (взаимоблокировки или дедлоки). Ресурсы и их захват процесса-

ми. Выгружаемые и невыгружаемые ресурсы. Примеры тупиков при распреде-

лении ресурсов. Обнаружение и предотвращение тупиков. Алгоритмы разре-

шения тупиков. Восстановление после тупиков. 

Аппаратно-программные средства поддержки мультипрограммирования. 

Иерархическая организация памяти. Функции ОС по управлению памя-

тью.  Задачи распределения памяти. Алгоритмы распределения памяти. Клас-

сификация методов распределения памяти. Достоинства и недостатки методов. 

Виртуальная память. Страничная, сегментная и сегментно-страничная ор-

ганизация памяти. Достоинства и недостатки организации виртуальной памяти. 

Методы оптимизации функционирования виртуальной памяти. Защита памяти. 

Аппаратная поддержка механизма виртуальной памяти на примере про-

цессора Pentium. Преобразование виртуальных адресов в физические. Защита 

данных при сегментной организации памяти. 

Принципы функционирования аппаратуры ввода-вывода. Устройства 

ввода-вывода и их контроллеры. Прямой доступ к памяти (DMA). Управляемый 

прерываниями ввод-вывод. Обработчики прерываний и драйверы устройств. 
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Поддержка широкого спектра драйверов. Динамическая выгрузка и загрузка 

драйверов. Поддержка нескольких файловых систем. 

Понятие файла. Именование, структура и типы файлов. Атрибуты и дос-

туп к файлам, операции с файлами. Понятие каталога. Иерархические каталого-

вые системы. Операции с каталогами. Задачи ОС по управлению файлами и 

устройствами. Структура файловой системы. Реализация файлов и каталогов 

(папок). Совместно используемые файлы и каталоги. Примеры файловых сис-

тем: файловая система MS DOS (FAT16), файловая система CD-ROM, файло-

вые системы Windows (FAT32, NTFS, NTFS 5.0, EFS – шифрующая файловая 

система). Разрешения для файлов и папок. 

Управление дисковыми ресурсами (на примере Windows). RAID – масси-

вы. Форматирование дисков. Фрагментация памяти, дефрагментация дисков. 

Разделы и тома. Дисковые квоты. Управление базовыми и динамическими дис-

ками. Распределенная файловая система. 

Недостатки изолированных (сосредоточенных) компьютеров и систем. 

Понятие компьютерной сети. Преимущества объединения. Типы сетей. Сети 

персональных компьютеров и их использование в управлении, экономике и дру-

гих сферах. Сетевые протоколы. Модель OSI.  Федеральная целевая программа 

«Электронная Россия».  Терминология компьютерных сетей. Концептуальные 

термины: архитектура, топология, сетевое оборудование, сетевые операционные 

системы и др. 

Распределенные вычисления и операционные среды. Вычисления в архи-

тектуре клиент-сервер. Двухзвенная и трехзвенная архитектуры. Распределен-

ная передача сообщений. Вызов удаленных процедур (RPC). Структуры кли-

ент-сервер. Синхронный и асинхронный вызовы. Примеры реализации RPC. 

Кластеры. Архитектуры кластеров. Особенности операционных систем. 

Windows 2000 Cluster Server, Sun Cluster. Поддержка объектов коммуникаций. 

Управление процессами. Управление распределенными процессами. 

Сетевые службы. Служба каталогов сетевых серверных ОС.  Понятие 

службы каталогов.  Архитектура  Active Directory.  Контроллеры домена.  

Управление объектами Active Directory.  

Принципы построения сетевой файловой службы. Реализация сетевой 

файловой системы. Размещение клиентов и серверов по компьютерам и в опе-

рационной системе. Кэширование. Репликация. Служба каталогов. Межсетевое 

взаимодействие. Сетевые файловые системы. 

Понятие безопасности. Требования по безопасности. Угрозы безопасно-

сти. Классификация.  Атаки изнутри системы. Злоумышленники. Взломщики. 

Методы вторжения. Случайная потеря данных. Атаки на систему снаружи. 

Внешняя и операционная безопасность. Предотвращение проблем во внешней 

среде. Аутентификация пользователей, права доступа, пароли.  

Определение сетевой операционной системы. Виды сетевых ОС. Сети от-

делов. Сети кампусов. Сети предприятия (корпоративные сети). Требования, 

предъявляемые к корпоративным сетевым операционным системам. Масшта-

бируемость. Поддержка сетевого оборудования различных стандартов (Ethernet, 

Token Ring, ARCnet, FDDI), поддержка стандартов управления сетью.  
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Серверные сетевые операционные системы ведущих производителей:  

Microsoft Windows  2000/2003, Novell NetWare, UNIX, Linux и др. Тенденции на 

рынке ОС. Прогноз развития рынка операционных систем. Семь главных тен-

денций в развитии рынка ОС. Популярность и предпочтения пользователей ОС. 

Безопасность ОС. Операционные системы типа UNIX.  История создания. Ос-

новные свойства. Хронология создания UNIX-образных ОС.  Генеалогическое 

дерево UNIX.  Общая характеристика ОС UNIX.    Операционная система  

Linux.  История создания.  Построение и философия системы Linux.  Linux,  

GNU/Linux, Debian GNU/Linux.  Распространенные Linux-системы. Российские 

версии Linux. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен об-

ладать следующими общекультурными (ОК) и профессиональными (ПК) ком-

петенциями: 

ОК-1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес (знать область и объекты профессио-

нальной деятельности; сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии; уметь уверенно работать в качестве пользователя персонального компью-

тера; владеть навыками самостоятельного овладения новыми знаниями по про-

блемам развития новых информационных технологий в профессиональной дея-

тельности). 

ОК-2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и каче-

ство (знать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач; уметь 

оценивать эффективность и качество методов и способов выполнения профессио-

нальных задач; владеть навыками организации собственной деятельности). 

ОК-3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность (знать типовые стандартные ситуации решения профессио-

нальных задач; уметь принимать решения в стандартных и нестандартных ситуаци-

ях и нести за них ответственность; владеть навыками принятия решений в стандарт-

ных и нестандартных ситуациях). 

ОК-4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личност-

ного развития (знать виды автоматизированных информационных технологий; 

виды информации и способы представления её в ЭВМ; уметь использовать 

возможности табличных процессоров для обработки и представления информа-

ции; самостоятельно использовать внешние носители информации для обмена 

данными между устройствами компьютера; работать в локальных и глобальных 

компьютерных сетях, использовать сетевые средства поиска и обмена инфор-

мацией; владеть навыками поиска информации с использованием различных ис-

точников; навыками применения компьютерных технологий для выполнения 

операций над документами; навыками работы со структурированными доку-

ментами). 

ОК-5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в про-

фессиональной деятельности (знать классификацию, виды и типы информационно-
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коммуникационных технологий; уметь:использовать информационно-

коммуникационные технологии в профессиональной деятельности; владеть навы-

ками работы с информационно-коммуникационными технологиями в профессио-

нальной деятельности).  

ОК-6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями (знать предметную область, в т.ч. объект, предмет, 

цель, задачи, место данной дисциплины среди других дисциплин;  её роль в 

формировании ценностных ориентаций  в социальной и профессиональной дея-

тельности; принципы коллективной работы; правила поддержания партнерских 

доверительных отношений; уметь работать в коллективе над совместным про-

ектом; эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями; владеть 

навыками коллективной работы над проектом). 

ОК-7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчинен-

ных), результат выполнения заданий (знать принципы коллективной работы; пра-

вила поддержания партнерских доверительных отношений; меры ответственно-

сти за работу команды (подчиненных); уметь брать на себя ответственность за рабо-

ту членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий; владеть навыка-

ми работы в команде. 

ОК-8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квали-

фикации (знать уровни профессионального развития личности; методики самообра-

зования; уметь определять задачи профессионального и личностного развития; 

осознанно планировать повышение квалификации; владеть навыками самообразо-

вания). 

ОК-9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессио-

нальной деятельности (знать типы данных и базовые конструкции изучаемых 

языков программирования, интегрированные среды изучаемых языков про-

граммирования; классификацию и типовые узлы вычислительной техники; 

уметь работать с прикладными программными средствами (ППС), реализую-

щими задачи по специальности; владетьнавыками использования современных 

информационных технологий для решения прикладных экономических задач 

по специальности). 

ПК-1.2 Взаимодействовать со специалистами смежного профиля при разра-

ботке методов, средств и технологий применения объектов профессиональной дея-

тельности (знать методы, средства и технологии применения объектов профессио-

нальной деятельности; принципы коллективной работы; уметь работать в коллек-

тиве со специалистами смежного профиля; владеть навыками взаимодействия со 

специалистами смежного профиля при разработке методов, средств и технологий 

применения объектов профессиональной деятельности. 

ПК-1.7 Производить инсталляцию и настройку информационной системы в 

рамках своей компетенции, документировать результаты работ (знать основные по-

нятия компьютерных сетей: типы, топологии, методы доступа к среде передачи; ап-

паратные компоненты компьютерных сетей; принципы пакетной передачи данных; 

уметь строить и анализировать модели компьютерных сетей; эффективно использо-

вать аппаратные и программные компоненты компьютерных сетей при решении раз-
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личных задач; владеть навыками инсталляции и настройки информационной систе-

мы в рамках своей компетенции; навыками документации результатов своей работы. 

ПК-1.9 Выполнять регламенты по обновлению, техническому сопровожде-

нию и восстановлению данных информационной системы, работать с технической 

документацией (знать принципы работы основных логических блоков систем; ос-

новные конструктивные элементы средств вычислительной техники, функциониро-

вание, программно-аппаратную совместимость; уметь осуществлять поддержку 

функционирования информационных систем; выполнять регламенты по обновле-

нию, техническому сопровождению и восстановлению данных информационной 

системы; выполнять схемы и чертежи по специальности с использованием приклад-

ных программных средств; владеть навыками работы с технической документацией. 

ПК-1.10 Обеспечивать организацию доступа пользователей информационной 

системы в рамках своей компетенции (знать понятие сетевой модели; сетевую мо-

дель OSI и другие сетевые модели; протоколы: основные понятия, принципы взаи-

модействия, различия и особенности распространенных протоколов, установка про-

токолов в операционных системах; адресацию в сетях, организацию межсетевого 

воздействия; уметь организовывать и конфигурировать компьютерные сети; рабо-

тать с протоколами разных уровней (на примере конкретного стека протоколов: 

TCP/IP, IPX/SPX); устанавливать и настраивать параметры протоколов; проверять 

правильность передачи данных; обнаруживать и устранять ошибки при передаче 

данных; владеть навыками организации доступа пользователей информационной 

системы в рамках своей компетенции. 

 

Образовательные технологии: 

В преподавании дисциплины «Операционные системы» применяются раз-

нообразные интерактивные образовательные технологии в зависимости от вида и 

цели учебного занятия.  

Теоретический материал излагается на лекционных занятиях в следую-

щих формах:  

– проблемно-ориентированные лекции; 
– лекции-дискуссии.  

Лабораторные занятия по дисциплине «Программирование» ориентиро-

ваны на закрепление теоретического материала, изложенного на лекционных 

занятиях, а также на приобретение дополнительных знаний, умений и практи-

ческих навыков осуществления аналитической  и профессиональной деятельно-

сти с применением интерактивных форм обучения (моделирования деловых си-

туаций, подготовка презентаций, работа в команде и др.). 

 

  Составитель: А. Г. Калинин, канд. техн. наук, доцент кафедры при-

кладной информатики 


