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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 1.1. Настоящее «Положение» разработано в соответствии с Федераль-

ным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273- ФЗ "Об об-

разовании в Российской Федерации", Уставом автономной некоммерческой 

организации высшего образования Центросоюза Российской федерации «Си-

бирский университет потребительской кооперации». 

             1.2. Стипендия - мера социальной защиты, денежное пособие, назна-

чаемое по результатам зачётно-экзаменационных сессий обучающимся очной 

формы в Забайкальском институте предпринимательства - филиале автоном-

ной некоммерческой организации высшего образования Центросоюза Рос-

сийской Федерации  «Сибирский университет потребительской кооперации» 

(далее – Филиал), в зависимости от успехов в учебной, научно-

исследовательской деятельности, участия в общественной и спортивной жиз-

ни Филиала, материального положения. 

           1.3. Обучающимся очной формы за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета назначается государственная академическая стипен-

дия и (или) государственная социальная стипендия в порядке, установленном 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулирова-

нию в сфере образования. 

           1.4. Все виды стипендий назначаются два раза в учебном году и вы-

плачиваются обучающимся из собственных средств Филиала, размер и коли-

чество которых определяется Ученым советом Филиала, а также за счет фи-

нансирования местного бюджета. 

           1.5. Назначение иных стипендий, их количество и размер определяет-

ся организацией - учредителем стипендии, как правило, один раз на учебный 

или календарный год. 

II. ГОСУДАРСТВЕННЫЕ СТИПЕНДИИ 

 2.1. Государственная академическая стипендия назначается обучаю-

щимся, соответствующим требованиям, установленным федеральным орга-

ном исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке госу-

дарственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере об-

разования. 

 2.2. Государственная социальная стипендия назначается обучающим-

ся, являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения ро-

дителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-

дителей, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства 

и другим категориям лиц, установленным п.5 ст. 36 Федерального Закона № 
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273-ФЗ. 

 2.3. Государственная академическая стипендия   и государствен-

ная социальная стипендия студентам, обучающимся за счет бюджетных ас-

сигнований федерального бюджета выплачиваются в размерах, определяе-

мых нормативами, установленными Правительством Российской Федерации 

по каждому уровню профессионального образования и категориям обу-

чающихся с учетом уровня инфляции. 

 

III. СТИПЕНДИИ СИБИРСКОГО УНИВЕРСИТЕТА 

ПОТРЕБИТЕЛЬСКОЙ КООПЕРАЦИИ 

 3.1. Для повышения активизации учебной, научно-исследовательской 

работы, инновационной, общественной, творческой и воспитательной дея-

тельности обучающихся в Филиале, с целью социальной защиты назначают-

ся стипендии: 

  1)стипендия Совета Центросоюза Российской Федерации/ 

  2)имени профессора Протопопова Николая Николаевича; 

3) стипендия социальной поддержки.  

 3.2. Стипендия Совета Центросоюза Российской Федерации назнача-

ется обучающимся по направлениям кооперативных организаций, начиная со 

второго курса, достигшим выдающихся успехов в учебе, обучающихся толь-

ко на оценки «отлично», демонстрирующим яркие способности в области 

дисциплин профиля, активно участвующим в научно-исследовательской и 

общественной деятельности , не имеющим финансовой задолженности. 

 3.3. Стипендия имени профессора Протопопова Николая Николаеви-

ча -  первого ректора НИСКТ (1956-1969 г.г.), ученого, географа-экономиста, 

назначается лучшим обучающимся со второго курса, достигшим выдающих-

ся успехов в учебе, имеющим оценки «отлично», выполняющим учебный 

план в строгом соответствии с установленным календарным учебным графи-

ком, проявившим отличные знания дисциплин профиля, а также за активное 

участие в научно-исследовательской деятельности по проблеме региональ-

ной экономики, личные заслуги в общественной и спортивной жизни Филиа-

ла, не имеющим финансовой задолженности. 

 3.4. Стипендия социальной поддержки назначается обучающимся из 

малообеспеченных семей, среднедушевой доход которых ниже величины 

прожиточного минимума, нуждающимся в социальной помощи, начиная со 

второго семестра и не имеющим академической и финансовой задолженно-

сти. 
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IV. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ, ДОКУМЕНТЫ, НЕОБХОДИМЫЕ 

ДЛЯ ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЯ О НАЗНАЧЕНИИ СТИПЕНДИИ 

 4.1. Стипендии назначаются приказом ректора университета или ди-

ректором Филиала на основании решения Ученого совета по представлениям 

деканов факультетов. 

            4.2. Выплата стипендий осуществляется не позднее 20 числа каждого 

месяца и прекращается в случае: 

 -  окончания семестра; 

 - предоставления академического отпуска; 

 - отчисления из университета (Филиала); 

 - завершения обучения. 

 4.3. Документами, необходимыми для принятия решения о назначе-

нии стипендий: 

4.3.1. Совета Центросоюза Российской Федерации являются: 

            - выписка из сводной зачетно-экзаменационной ведомости студента за 

весь период обучения; 

- представление декана факультета; 

 4.3.2. Имени профессора Протопопова Николая Николаевича  яв-

ляются: 

           - выписка из сводной зачетно-экзаменационной ведомости студента за 

весь период обучения; 

         - представление декана факультета; 

4.3.3.Социальной поддержки являются: 

- представление декана факультета (на основании личного заявления 

студента); 

-  справка, предоставленная отделом социальной защиты. 

4.4. Списки кандидатов на получение стипендии Совета Центросою-

за Российской Федерации после рассмотрения на заседании Ученого совета 

СибУПК представляются в Центросоюз РФ. 

V. ИНЫЕ СТИПЕНДИИ 

            5.1. Стипендия Президента Российской Федерации. Специальные го-

сударственные стипендии Правительства Российской Федерации. 

 Претендентами на получение могут быть обучающиеся очной формы, 

имеющие средний балл академической успеваемости за весь период обуче-

ния не ниже «5», а также имеющие: 

- признание победителем и (или) призером международной, всероссий-

ской, ведомственной или региональной олимпиады или олимпиады, прово-

димой образовательным учреждением, научной организацией, общественной 

и иной организацией; конкурсов, соревнований, состязаний и иных меро-




